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ХАРКІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ДЕПАРТАМЕНТ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ
Рішення

засідання колегії Департаменту соціального захисту населення Харківської обласної державної адміністрації 
20 липня 2017 року 

Про забезпечення в Харківській області контролю за додержанням законодавства про працю.

Колегія Департаменту соціального захисту населення Харківської обласної державної адміністрації 20 липня 2017 року заслухавши та обговоривши питання забезпечення в Харківській області контролю за додержанням законодавства про працю зазначила, що одним із найпоширеніших порушень законодавства про працю є заборгованість із виплати заробітної плати, що є гострою соціальною проблемою, яка потребує нагального вирішення.

З метою забезпечення соціальних гарантій працюючого населення колегія Департаменту вважає за необхідне:
1. Доповідь заступника начальника Головного управління Держпраці у Харківській області Петренко О.М. «Про забезпечення в Харківській області контролю за додержанням законодавства про працю» взяти до відома. 
2. Рекомендувати Головному управлінню Держпраці в Харківській області (Жернов Є.С) проводити інспекційні відвідування підприємств, установ та організацій з метою здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю. Про результати проведеної роботи з питань порушень трудового законодавства щодо своєчасної виплати заробітної плати, виплати заробітної плати в розмірі меншому за мінімальний та застосування «тіньової» зайнятості щомісячно інформувати Департамент соціального захисту населення Харківської обласної державної адміністрації. 
3. Рекомендувати обласним об’єднанням організацій роботодавців та профспілок проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо нового порядку  роботи інспекторів праці.
4. Начальникам управлінь соціального захисту населення районних державних адміністрацій:

4.1. Продовжити проведення якісного щомісячного моніторингу своєчасності виплати заробітної плати, охопивши ним також фізичних осіб – підприємців
4.2. Вжити заходів щодо ефективної роботи тимчасових комісій з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

Рекомендувати начальникам управлінь соціального захисту населення міських рад міст обласного значення, адміністрацій районів Харківської міської ради вжити аналогічних заходів.

5. Контроль за виконанням рішення колегії покласти на заступника директора - начальника управління праці Департаменту соціального захисту населення Харківської обласної державної адміністрації Печуру Т.М.

Печура Т.М.

